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1. POLITIKANIN AMACI VE KAPSAMI

Kisisel verilerin hukuka uygun olarak islenmesi ve korunmasi, T.T.E. Saglik Hizmetleri
Diyaliz Ins. San. ve Tic. Ltd. Sti. icin biiyiilk onem arz etmektedir. Kisisel veri isleme
faaliyetlerinin 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve bu kanun kapsaminda
cikarilan yonetmelik, genelge, yonergelere uygunlugunu saglamak, sirketi bir biitiin olarak
KVKK mevzuatina uyumlu hale getirmek amaciyla isbu Kisisel Verilerin Islenmesi ve
Korunmasi Politikasi (“Politika) hazirlanmistir. Ayrica igbu Politika ile kisisel veri igleme,
saklama ve giivenligini saglama stireglerinin ilke, usul ve esaslar1 belirlenmistir.

2. TANIMLAR

Bu Politikada yer verilen hukuki ve teknik terimlerden;

Belirli bir konuya iligkin, bilgilendirilmeye dayanan ve 0Ozgiir

Agik Riza iradeyle agiklanan rizayi,

Verilerin ~ teknik  olarak  depolanmasi,  korunmasi  ve
- yedeklenmesinden sorumlu olan kisi ya da birim hari¢ olmak {izere
Ilgili Kullanici . . L .

veri sorumlusu organizasyonu igerisinde veya veri sorumlusundan

aldig1 yetki ve talimat dogrultusunda kisisel verileri igleyen kisileri,
imha Kisisel wverilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale

getirilmesini,

24.3.2016 Tarihli ve 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanun

Kanununu,

Kayit ortamm

Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit
sisteminin parg¢asi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen
kisisel verilerin bulundugu her tiirlii ortamu,

Kisisel Veri

Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tiirlii
bilgiyi,

Kisisel Verilerin
Islenmesi

Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi
bir veri kayit sisteminin parcast olmak kaydiyla otomatik olmayan
yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza
edilmesi, degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi, aciklanmasi,
aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi,
siniflandirilmas1 ya da kullanilmasmin engellenmesi gibi veriler
iizerinde gergeklestirilen her tiirlii islemi,

Kisisel Verilerin
Silinmesi

Kisisel verilerin silinmesi; kisisel verilerin Ilgili Kullanicilar igin
hi¢bir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesini,

Kisisel Verilerin

Kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan higbir sekilde erisilemez, geri

Yok Edilmesi getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi iglemini,
Kurul Kisisel Verileri Koruma Kurulunu,

Kisilerin 1rki, etnik kokeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci, dini,
Ozel Nitelikli Kisisel mezhebi veya diger inanclari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da
Veri sendika tiyeligi, sagligi, cinsel hayati, ceza mahkimiyeti ve glivenlik

tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri,




Kanunda yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin
ortadan kalkmasi durumunda kisisel verileri saklama ve imha

Periyodik imha politikasinda  belirtilen ve tekrar eden araliklarla resen

gergeklestirilecek silme, yok etme veya anonim hale getirme
islemini,

Tlgili Kisi / Veri Sahibi | Kisisel verisi islenen gercek kisiyi,

Kisisel verilerin isleme amaglarin1 ve vasitalarini belirleyen, veri

Veri Sorumlusu kayit sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan

gercek veya tiizel kisiyi

Ifade eder

3. KIiSISEL VERILERIN ISLENMES]

3.1 Kisisel Verilerin Islenmesinde Uyulan Temel Ilkeler

Kanunda belirtilen temel ilkelere uygun sekilde kisisel veri islenecektir. Bu kapsamda Kisisel

veriler;

Hukuka ve diirtistliik kuralina uygun islenecektir.

Kisisel verilerin dogru ve gerektiginde giincel olmasi saglanacaktir.

Belirli, acik ve mesru amagclar i¢in islenecektir.

Islendikleri yasal amacla baglantili, sinirhi ve olgiilii olarak kullanilacak ve
aciklanacaktir.

Ilgili mevzuatta ongoriilen veya islendikleri amag¢ icin gerekli olan siire kadar
muhafaza edilecektir.

3.2 Kisisel Verilerin Islenme Sartlar

Ozel nitelikli olmayan Kisisel veriler asagidaki hukuki sebeplerin en az birinin varlig
halinde veya ilgili kiginin agik rizasi alinarak islenebilecektir.

Kanunlarda agik¢a 6ngoriilmesi

So6zlesmenin ifasi i¢in taraflarin verilerinin islenmesinin gerekli olmasi

Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmast
Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi

Ilgili kisinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi

3.3 Ogzel Nitelikli Kisisel Verilerin islenmesi

Ozel nitelikli kisisel veriler islenirken uyulacak usul ve esaslar isletmemiz tarafindan
hazirlanarak yaymlanan Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Islenmesi Politikasi’nda ayrmtili

olarak

aciklanmistir.  Ozel Nitelikli Kisisel ~ Verilerin  Islenmesi  Politikasi’na

https://adadiyalizmerkezi.com/ internet sitemizden ulasabilirsiniz.
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3.4 Kisisel Veri Sahibi ilgili Kisinin Aydinlatilmasi

Kisisel veri sahipleri Kanun’a uygun olarak aydinlatilmaktadir. Bu kapsamda veri
sorumlusunun kimligi, kisisel verinin hangi amaglarla islenecegi, kimlere aktarilacagi, hangi
yontemle toplandigi ve hukuki sebebi ve ilgili kisinin asagida belirtilen haklar1 konusunda
ilgili kisiler bilgilendirilmektedir.

ilgili Kisilerin Haklari;

e Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

e Kisisel veriler islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

e Kigisel wverilerin islenme amacini ve bunlarin amacma uygun kullanilip
kullanilmadigini 6grenme,

e Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig: tiglincii kisileri bilme,

e Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmast halinde bunlarin diizeltilmesini
isteme,

e Kanun’un 7. Maddesinde ongoriilen sartlar ¢ergevesinde kisisel verilerin silinmesini
veya yok edilmesini isteme,

o Kisisel verilerle ilgili yapilan giincellemeler veya silme iglemlerinin aktarilan {igiincii
kisilere bildirilmesini isteme,

e lslenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

e Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde
zararin giderilmesini talep etme.

Ilgili kisiler, Kanunun 11. maddesi kapsamindaki haklarmi https://adadiyalizmerkezi.com/
internet sitemizden ulasilabilecekleri Tlgili Kisi Basvuru Formu’nu eksiksiz doldurularak,
yazili olarak Cumhuriyet Mah. Annem Sok. No:6 Adapazari / SAKARYA adresimize
gondererek ya da tarafimiza 6nceden bildirmis olduklar1 ve sistemimizde kayitli bulunan
elektronik posta adresi iizerinden info@adadiyalizmerkezi.com e-posta adresimize ileterek
talep edebilirler.

Bagvurulara en kisa siirede ve en ge¢ 30 (otuz) giin igerisinde iicretsiz olarak yanit
verilecektir.

4. KIiSISEL VERILERIN ISLENME AMACLARI

Kanun’un 4. maddesinde diizenlenen temel ilkelere uygun olarak ve Kanun’un 5. Ve 6.
Maddelerinde belirtilen kisisel veri ve 6zel nitelikteki kisisel veri isleme sartlarindan en az
birine dayanarak agagida sayilan amaglarla islenmektedir.

Tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yliriitiilmesi

Kimlik dogrulama islemlerinin yiiriitiilmesi

Acil durum yonetimi siire¢lerinin yiiriitiilmesi

Bilgi giivenligi siireglerinin yiiriitiilmesi

Calisan adaylarinin bagvuru siireclerinin yiiriitiilmesi

Calisanlar icin is akdi ve mevzuattan kaynakli ylikiimliiliikklerin yerine getirilmesi
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e Calisanlar i¢in yan haklar ve menfaatleri siireclerinin yiiriitiilmesi
e Egitim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi

e Erisim yetkilerinin yiiriitiilmesi

e Faaliyetlerin mevzuata uygun yiiriitiilmesi

¢ Finans ve muhasebe islerini yiiriitiilmesi

e Fiziksel mekan gilivenliginin temini

Gorevlendirme siireglerinin yiiriitiilmesi

Hukuki islerin takibi ve yiirtitiilmesi

Iletisim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi

Insan kaynaklari siireclerinin planlanmasi

Is saglhig ve giivenligi faaliyetlerinin yiiriitilmesi

Is siireglerinin iyilestirilmesine yonelik &nerilerin alinmasi ve degerlendirilmesi
Mal/Hizmet satis siire¢lerinin yiiriitiilmesi
Performans degerlendirme siireglerini yiiriitiilmesi
Saklama ve arsiv faaliyetlerini yiiriitiilmesi

Sozlesme siireglerinin yiiriitiilmesi

Talep ve sikayetlerin takibi

Tasinir mal ve kaynaklarin giivenliginin temini

Veri sorumlusu operasyonlarinin giivenliginin temini
Yetenek ve kariyer gelisimi faaliyetlerini ylirtitilmesi
Yetkili kisi, kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi
Tanitim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi

5. KiSISEL VERILERIN SAKLANMA SURESI VE IMHASI

Kanun ve Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda
Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak, kisisel verileri islendikleri amag icin gerekli olan siire
ve ilgili faaliyetin tabi oldugu yasal mevzuatta Ongoriilen siirelere uygun olarak
saklanmaktadir.

Oncelikle ilgili mevzuatta kisisel verilerin saklanmas1 igin bir siire Ongoriiliip
ongoriilmedigini tespit edilmekte, mevzuatta bir siire belirlenmisgse bu siireye kadar, yasal bir
stire mevcut degil ise islendikleri amag igin gerekli olan siire kadar saklanmaktadir.

Belirtilen kriterlere uygun olarak her bir kisisel veri kategorisi i¢in ayr1 olarak belirlenmis
saklama stireleri asagida tablo halinde gosterilmistir. Kisisel veriler bu siirelerin sonundan
itibaren alt1 aylik periyodik imha siirelerinde veya ilgili kiginin bagvurmasi durumunda en geg
otuz giin i¢inde belirlenen imha yontemleri ile imha etmektedir.

Kisisel verilerin saklanma siireleri;

. . ILGILI KiSi SAKLAMA SURESI
ISLENEN VERI KATEGORISI

Calisan Aktif istihdam iligkisi sonlandiktan
Kimlik Bilgileri sonra 15 yil

Calisan Aday1 Is basvurusu olumsuz sonuglanmasi




halinde saklanmaz

Hasta Tedavi bitimi itibariyle 20 y1l
Refakatei Hizmet siiresince
Disardan Hizmet Hizmet bitiminden itibaren 10 yil
Veren Gergek Kisiler
Calisan Aktif istihdam iliskisi sonlandiktan
sonra 15 yil
Calisan Aday1 Is basvurusu olumsuz sonuglanmasi
halinde saklanmaz
Iletisim Bilgileri e
ctistm Brgtert Hasta Tedavi bitimi itibariyle 20 y1l
Refakatei Hizmet siiresince
Disardan Hizmet Hizmet bitiminden itibaren 10 y1l
Veren Gergek Kisiler
Calisan Aktif istihdam iliskisi sonlandiktan
Kisisel Saghk Verisi sonra 15 yil
Hasta Tedavi bitimi itibariyle 20 y1l
Biyometrik Veri Hasta 20 y1l
Ceza Mahktimiyeti ve Calisan Aktif istihdam iliskisi sonlandiktan
Giivenlik Tedbirleri sonra 10 y1l
Bilgileri
Calisan Aktif istihdam iligkisi sonlandiktan
) sonra 10 y1l
Ozliik '
Calisan Aday1 Is basvurusu olumsuz sonuglanmasi
halinde saklanmaz
e Calisan ve Hasta Hukuki siirecin sonlanmasindan
Hukuki Islem .
itibaren 10 y1l
Lokasyon Calisan ve Hasta 6 ay
Islem Giivenligi Calisan ve Hasta 2 yil
Hasta 20 y1l

Miisteri Islem

Disardan Hizmet

Hizmet bitiminden itibaren 10 y1l




Veren Gergek Kisiler

Finans Hasta oyl
Bitin Kisi Grunl T

Kamera Kayitlar Butiin Kist Gruplari y
I¢in
Calisan Aktif istihdam iliskisi sonlandiktan

Mesleki Deneyim

sonra 10 yil

Calisan Aday1 Is basvuru siireci olumsuzsa
saklanmaz
Gorsel ve isitsel Kayitlar Calisan Aktif istthdam iligkisi sonlandiktan

sonra 15 yil

6. KiSISEL VERILERIN AKTARILMASI

6.1

Islenen

Kisisel Verilerin Yurt I¢ine Aktarilmasi

kisisel veriler agagida belirtilen 3. kisilere aktarilabilecektir.

Biinyemizde calisan personelin kisisel verileri;

Hukuki uyusmazlik durumunda talep halinde talep edilen kisisel verilerle sinirl olarak
adli makamlar ve taraf avukatlarina

Kimlik ve iletisim bilgileri hukuki yiikiimliiliiklerin takibi amaciyla yetkili mali
misavire

Kimlik ve finans bilgileri maas 6demesi yapilmasi amaciyla anlagsmali bankaya
Kimlik bilgileri Bireysel Emeklilik Sistemi icin 6zel sigorta sirketine

Kimlik, iletisim, saglik, fotograf, diploma ve ceza mahkumiyeti verileri personel
caligma belgesi bagvurusu amaciyla ilge/il saglik miidiirliigiine

Kimlik ve unvan bilgileri Saglik Bakanligi biinyesindeki Saglik Personeli Takip
Sistemine

Kimlik bilgileri, ise giris bildirgesi amaciyla Sosyal Giivenlik Kurumu’na

Aylik isgiicii cizelgesi i¢in ISKUR’a

Kimlik, iletisim ve saglik verileri is sagligi ve gilivenligi hizmet amaciyla koruyucu
hekimlik geregi anlagsmali i saglig1 ve giivenligi firmasina

Kimlik, iletisim ve saglik verileri tehlikeli madde giivenlik danigsmanina ve g¢evre
danismanina

Kimlik ve finans bilgileri vergi beyannamesi i¢in vergi dairesine

Kimlik ve aile bilgileri asgari ge¢im indirimi i¢in vergi dairesine

Arsivleme amaciyla isyeri bilgisayar programlarmin gelistiricisi olan yazilim
firmasina

Kimlik, Mesleki Unvan ve Fotograf verileri tamitim amaciyla personelin agik
rizalariyla islenerek internet sitesinde herkese acik sekilde paylasilmaktadir.

Hizmet alan hastalarin kisisel verileri:;




Hukuki uyusmazlik durumunda talep halinde talep edilen kisisel verilerle sinirli olarak
adli makamlar ve taraf avukatlarina

Kimlik ve saglik bilgileri Saglik Hizmetleri Temel Kanunu geregi E-Nabiz sistemine
Kimlik, iletisim, saglik ve sigorta bilgileri Sosyal Giivenlik Kurumu Kanunu geregi
MEDULA sistemine

Kimlik, iletisim, saglik ve refakatci bilgileri Diyaliz Merkezleri Hakkinda Ynetmelik
geregi TDIS araciligiyla Tiirkiye Diyaliz Veri Sistemine

Ozel sigorta kapsaminda hizmet alanlarin kimlik, saglik ve sigorta bilgileri 6zel
sigorta girketlerine

Kimlik, iletisim ve saglik verileri tedavi siireci i¢in laboratuvar firmasi ve radyoloji
firmasina

Kimlik, iletisim, saglik ve refakat¢i bilgileri hastanin sevki durumunda sevk edilecek
saglik kurulusuna

Hastanin kendisi yerine bir bagkasinin bilgilendirilmesini talep etmesi halinde, bu
talep kisinin imzasi ile yazili olarak kayit altina alinmak kaydiyla sadece
bilgilendirilmesi istenilen kisilere

Hasta 6liimii halinde veraset ilamin1 ibraz eden yasal mirasgilarina

Ozel Hastaneler Yonetmeligi geregi hasta dosyalarmin arsivlenmesi amaciyla hasta
kay1t programinin gelistiricisi olan yazilim firmasina

Avug i¢i ve parmak izi verileri Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu
geregi kimlik dogrulama amaciyla Sosyal Glivenlik Kurumuna

Divaliz Merkezine hizmet veren gercek kisilerden elde edilen kisisel veriler:

Hukuki uyusmazlik durumunda talep halinde adli makamlar ve taraf avukatlar
Kanuni yiikiimliiliikler geregi yetkili mali miisavir,

Odemeler i¢in anlasmali banka

Arsivleme igin isyeri bilgisayar programlarinin gelistiricisi olan yazilim firmasi

Diger kisi eruplarindan elde edilen kisisel veriler;

Hukuki uyusmazlik durumunda talep halinde adli makamlar ve taraf avukatlarina
aktarilabilecektir.

7. KISISEL VERILERIN KORUNMASI

Isletmemiz, Kanun’un 12. Maddesinde belirtildigi gibi;

Kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak islenmesini 6nlemek,

Kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak erisilmesini 6nlemek,

Kisisel verilerin muhafazasin1 saglamak amaciyla uygun giivenlik diizeyini temin
etmeye yonelik gerekli teknik ve idari tedbirleri almakta ve alinan tedbirlerin
uygulanmasi i¢in gerekli denetimleri yapmakta veya yaptirmaktadir.



7.1 Kisisel Verilerin Korunmasi Igin Alinan Tedbirler
1.1 idari Tedbirler

e (alisanlar i¢in veri giivenligi hiikiimleri i¢eren disiplin diizenlemeleri mevcuttur.

e Calisanlar icin veri giivenligi konusunda belli araliklarla egitim ve farkindalik
caligmalar1 yapilmaktadir.

e FErigim, bilgi giivenligi, kullanim, saklama ve imha konularinda kurumsal politikalar
hazirlanmis ve uygulamaya baslanmistir.

¢ Gizlilik taahhiitnameleri yapilmaktadir.

e Imzalanan sdzlesmeler veri giivenligi hiikiimleri icermektedir.

e Kagt yoluyla aktarilan kisisel veriler i¢in ekstra giivenlik tedbirleri alinmakta ve ilgili
evrak gizlilik dereceli belge formatinda génderilmektedir.

e Kisisel veri gilivenligi politika ve prosediirleri belirlenmistir.

o Kisisel veri giivenligi sorunlart hizli bir sekilde raporlanmaktadir.

o Kisisel veri giivenliginin takibi yapilmaktadir.

e Kisisel veri iceren fiziksel ortamlara giris ¢ikislarla ilgili gerekli giivenlik 6nlemleri
alinmaktadir.

e Kigisel veri igeren fiziksel ortamlarin dis risklere (yangin, sel vb.) karsi giivenligi
saglanmaktadir.

o Kisisel veri igeren ortamlarin giivenligi saglanmaktadir.

e Kisisel veriler miimkiin oldugunca azaltilmaktadir.

e Kurum i¢i periyodik ve/veya rastgele denetimler yapilmakta ve yaptirilmaktadir.

e Ogzel nitelikli kisisel veri giivenligine yonelik protokol ve prosediirler belirlenmis ve
uygulanmaktadir.

e Ogzel nitelikli kisisel veriler elektronik posta yoluyla gonderilecekse mutlaka sifreli
olarak ve KEP veya kurumsal posta hesabi kullanilarak génderilmektedir.

e Ozel nitelikli kisisel verilere erisim yetkisine sahip kullanicilarm, yetki kapsamlar1 ve
stireleri net olarak tanimlanmaktadir.

e Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan c¢alisanlarin kendisine tahsis edilmis
envanter iade alinmaktadir.

e Kisisel veri envanteri hazirlanmstir.

e Periyodik araliklarla silme, yok etme veya anonim hale getirme islemleri
yapilmaktadir.

1.2 Teknik Tedbirler

e Ag giivenligi ve uygulama giivenligi saglanmaktadir.

e Bilgi teknolojileri sistemleri tedarik, gelistirme ve bakimi kapsamindaki giivenlik
onlemleri alinmaktadir.

e (alisanlar i¢in yetki matrisi olusturulmustur.

e Erisim loglari diizenli olarak tutulmaktadir.



Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan ¢alisanlarin bu alandaki yetkileri
kaldirilmaktadir.

Giincel anti-viriis sistemleri kullanilmaktadir.

Kullanict hesap yonetimi ve yetki kontrol sistemi uygulanmakta olup bunlarin takibi
de yapilmaktadir.

Ozel nitelikli kisisel veriler igin giivenli sifreleme / kriptografik anahtarlar
kullanilmakta ve farkli birimlerce yonetilmektedir.

Tasinabilir bellek, CD, DVD ortaminda aktarilan 06zel nitelikli kisiler veriler
sifrelenerek aktarilmaktadir.

Ozel nitelikli Kisisel verilere erisimi olan ¢alisanlarin periyodik olarak yetki kontrolleri
gergeklestirilmektedir.

Verilerin bulundugu ortamlara ait giivenlik gilincellemeleri siirekli takip edilmekte,
gerekli giivenlik testleri diizenli olarak yapilmakta veya yaptirilmakta ve test sonuclar
kayit altina alinmaktadir.

Ozel nitelikli kisisel verilere erisim yapilan yazilimlarin giivenlik testleri diizenli
olarak yaptirilmaktadir ve test sonuglari kayit altina alinmaktadir.

Ozel nitelikli kisisel verilere uzaktan erisimlerde iki kademeli kimlik dogrulama
sistemi kullanilmaktadir.

Farkli fiziksel ortamlardaki sunucular arasinda kisisel saglik verisi aktarimi
yapilacaksa sunucular arasinda VPN kurularak veya sFTP yontemleriyle aktarim
yapilmaktadir.

Dijital ortamda saklanan kisisel veriler i¢in periyodik araliklarla silme, yok etme veya
anonim hale getirme islemleri yapilmaktadir.

7.2 Veri Ihlali Durumunda Alinacak Tedbirler

Isletmemiz tarafindan islenen kisisel verilerin kanuni olmayan yollarla baskalar1 tarafindan
elde edilmesi halinde isletmemiz ihlali 6grenmesinden itibaren bu durumu en kisa siire
igerisinde veri sahibine ve Kurul’a bildirecektir.

Isletmemiz tarafindan sdz konusu ihlalden etkilenen kisilerin belirlenmesine miiteakip ilgili
kisilere de makul olan en kisa siire igerisinde, ilgili kisinin iletisim adresine ulasilabiliyorsa
dogrudan, ulagilamiyorsa https://adadiyalizmerkezi.com/ web sitesi {izerinden yayinlanacaktir.

Mgili kisiye yapilacak olan ihlal bildiriminde;

Ihlalin ne zaman gergeklestigi,

Hangi kisisel verilerin ihlalden etkilendigi,

Ihlalin olas1 sonuglari,

Ihlalin etkilerinin azaltilmasi igin alinan veya alinmasi dnerilen tedbirler,

Ilgili kisinin veri ihlali ile ilgili bilgi almasin1 saglayacak irtibat kisisinin isim ve
iletisim detaylarina yer verilecektir.
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8. KISISEL  VERILERIN KORUNMASI VE ISLENMESI SURECLERI
KOORDINASYONU

Kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi siireclerinin koordinasyonunu Kalite Yonetim
Direktorii yapar.

9. POLITIKADA YAPILAN GUNCELLEMELER

Isletmemiz, mevzuatin degismesi sebebiyle, Kurul kararlar1 uyarinca ya da sektdrdeki ya da
bilisim alanindaki gelismeler dogrultusunda isbu Kisisel Verilerin islenmesi ve Korunmasi
Politikasinda degisiklik yapma hakkina sahiptir. Bu kapsamda yapilan degisiklikler derhal
metne islenir ve degisikliklere iligkin agiklamalar agsagida diizenlenen giincellemeler tablosuna
eklenir.

Giincellemeler Tablosu

| 07.03.2018 | Kisisel Verilerin Islenmesi ve Korunmasi Politikas: yiiriirliige girmistir.

10. SON HUKUMLER

Isbu Kisisel Verilerin Islenmesi ve Korunmasi Politikasi, Veri Sorumlusu tarafindan
hazirlanmis  olup, https://adadiyalizmerkezi.com/ internet sitesinde ilgili kisilere
duyurulmustur.
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